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บทที่ 5 

การติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ

๕.๑  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาการศึกษาส่ีปี ไปสู่การปฏิบัติ 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลออย  ลงวันท่ี 26 กันยายน 2564 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ   ดังนี้ 

๑. นายอนุรักษ์ โปร่งสุยา   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลออย     ประธานกรรมการ 
๒. นายทองสวัสด์ิ  จิตต์เรืองบุญ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา  กรรมการ      
๓. นางเบญญาภา  อินต๊ะวงค์       ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการศึกษา  กรรมการ      
4. นายอุเทน บุญเทพ        ผู้แทนสภาท้องถ่ิน   กรรมการ 
5. นายสมบัติ  อะทะเทพ  ผู้แทนสภาท้องถ่ิน   กรรมการ 
6. นายสาวิก สุวรรณโน  ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
7. นายมานิตย์  บุญธรรม  ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
8. นางมยุรี อุดไชย  ผู้แทนกรรมการสถานศึกษา  กรรมการ 
๙. ผู้อํานวยการร.ร.บ้านดอนไชยฯ ผู้แทนสถานศึกษา   กรรมการ 
10.ผู้อํานวยการ ร.ร.บ้านหล่ายฝายแก้ว ผู้แทนสถานศึกษา   กรรมการ 
๑1.นายอุทัย  ใจซ่ือ  ผู้แทนประชาคม              กรรมการ 
๑2.นายบุญมี  ปิมแปง     ผู้แทนประชาคม             กรรมการ 
๑3.นางสาวโสภิดา บุญเรือง หัวหน้าสํานักปลัด อบต.  กรรมการและเลขานุการ   

            ท้ังนี้  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติมีอํานาจ
หน้าท่ี  ดังนี้ 

๑) กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลฯ  ต่อผู้บริหาร 

ท้องถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย่างน้อย
ปีงบประมาณละ  ๑  ครั้ง  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า  ๓๐  วัน 

                 ๔)  แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

 ๕.๒  วิธีการติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาการศึกษาส่ีปีไปสู่การปฏิบัติ 

       องค์การบริหารส่วนตําบลออยได้จัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาขององค์การบริหารส่วน
ตําบลออย เพ่ือร่วมกันพิจารณากําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนา
การศึกษาสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ โดยจะทําการประเมินผลสําเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายท่ีกําหนดไว้หรือไม่ ท้ังนี้ โดยการประเมินผลท้ังระบบ ประเมินท้ังปัจจัยท่ีใช้ กระบวนการท่ีใช้ และผล
ลัทธ์ท่ีเกิดข้ึน เพ่ือจะได้ทราบถึงปัญหา อุปสรรคท่ีเกิดข้ึน สําหรับเป็นข้อมูลในการกําหนดแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาต่อไป 
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๕.๓  ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนําแผนพัฒนาการศึกษาส่ีปีไปสู่การปฏิบัติ 

ท้ังนี้  ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี ่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ –๒๕๖5)                
ไปสู ่การปฏ ิบ ัต ิ กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเ มินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี ่ปี                  
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศึกษาสี่ปีทันต่อการรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จาก
การติดตามและประเมินผลพัฒนาการศึกษาสี่ปีต่อผู้บริหารท้องถ่ินและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
พัฒนาการศึกษาสี่ปีให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยท่ัวกันอย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่า  ๓๐  วัน 
 

 
 

 


